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ACTA No. 001
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO - OCTUBRE DE 2022
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Medellin, 15 de octubre de 2022 8:15 am. 9:20 am.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Ambiente de aprendizaje 605 Regional Antioquia / Centro de Servicios y
Gestidn Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Plan de trabajo concertado con los aprendices para la fase 1-Andlisis del proyecto de formacién “Desarrollar
material grafico creativo e innovador fundamentado en las necesidades del cliente, permitiendo posicionar la
organizacion, la marca, productos o servicios dentro del mercado y la sociedad.” para el mes de octubre de
2022 para la ficha: 2559176 del programa de Tecnologia en Desarrollo de Medios Graficos Visuales.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Socializacién sobre temas a tratar en el mes de octubre de 2022.

2. Socializar con los aprendices, la metodologia de trabajo y actividades a desarrollar.
3. Concertar cada una de las fechas de entrega de los respectivos productos.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo y presentacion del instructor.
2. Socializacién del plan de trabajo para el mes de octubre de 2022 de la ficha 2559176.
3. Concertar fechas y formas de entrega.
4. Firma de asistencia y Acta No 001 del 15 de octubre de 2022.
Forma de
entrega de la Fecha de entrega
Actividades de aprendizaje a desarrollar actividad
Fisico o
Digital Ponderacién Dia | Mes Afio
Exposicion y cuestionario de 10 preguntas y Fisico 10 15-22-| 10 2022
respuestas elaborado. 29

CONCLUSIONES

Se socializo el cronograma de actividades, con productos y fechas de entregas, asi como la ponderacidn de
cada una de ellas, para la ficha: 2559176 del programa de Tecnologia en Desarrollo de Medios Graficos
Visuales, para el mes de octubre de 2022.

Los aprendices asistentes, en su totalidad, aceptaron el plan de trabajo dando su aprobacidon mediante el
diligenciamiento de cada una de sus firmas en el formato de asistencia, adjunto a la presente acta.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
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ASISTENTES: (Se incorporaregistro de asistencia presencial)
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De acuerdo con La ._.o< 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dar4 el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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